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) DOCUMENTO PREVIO
DE ANALISIS DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD

MODO DE SELECCION ]
NIVEL 1 “ORDEN DE INTERVENTORIA ” DE LA CONTRATACION DERIVADA DE

FOMDESCOL
DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA DE CONTRATACION
FECHA NOVIEMBRE 2025
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE DIRECCION EJECUTIVA

Dando cumplimiento a lo preceptuado en el Reglamento Unico de Contratacién de
FOMDESCOL, se procede analizar la conveniencia y oportunidad para la celebracién de
NIVEL 1 “ORDEN DE INTERVENTORIA DE LA CONTRATACION DERIVADA DE
FOMDESCOL, bajo el siguiente marco.

De conformidad con lo establecido en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y disposiciones
previstas en el Codigo de Comercio y las del Cadigo Civil para las asociaciones civiles de
utilidad comun, ello, sin perjuicio de la aplicacion de los principios de la funcién publica y de
control fiscal contemplados respectivamente en los articulos 209 y 267 de la Carta Politica
segun sea el caso; asi como el sometimiento al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legalmente para la contratacién estatal, tal y como lo contempla el articulo 13 de la Ley
1150 del 2007, modificado por el articulo 53 de la Ley 2195 de 2022, se presentan los términos
de referencia para adelantar proceso de seleccion de contratacion directa para contratar la
prestacion de servicios profesionales o apoyo a la gestion.

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION

1.1 DE LA NATURALEZA JURIDICA DE FOMDESCOL

El FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL DEPORTE, LA CULTURA, EL
DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL - FOMDESCOL, es una Entidad
juridica publica sin animo de lucro, de caracter mixto, regida por la Constitucion Politica de
Colombia, el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, las normas del Cadigo Civil, conformada
con aportes publicos y privados, regido en su direccion, administracion y contratacion por
el derecho privado, constituida mediante Acta del 27 de mayo de 2024, e inscrita en la
Camara de Comercio de Cali el 28 de junio de 2024 con el No. 2335 del Libro |, identificada
con el NIT. 901.847.148-5, en cuyos estatutos se faculta para:

a) Celebrar contratacion Estatal a través de convenios de cooperacion, convenios,
contratos interadministrativos y contratos para programas deportivos y recreativos; obras
de infraestructura vinculadas al deporte, la recreacion y la gestion social como centros
educativos, de salud, infraestructura de vivienda, de sostenibilidad y desarrollo agrario y
la construcciéon de vias de entorno, vias principales, terciarias que beneficien
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b)

d)

f)

g)

h)

)

socialmente a las comunidades; también infraestructura de servicios publicos y todo tipo
general de obras de infraestructura, obras de infraestructuras determinadas en el marco
de la ley que contribuyan al desarrollo integral, empresarial y social, incluyendo ferrovias
al servicio de las comunidades como trenes de cercanias y vias férreas internas
municipales, intermunicipales, caminos vecinales entre otros.

Celebrar convenios interadministrativos y contratos para la adquisicién de todo tipo de
dotaciones relacionadas con el desarrollo del deporte, la recreacion y buen uso del
tiempo libre; dotaciones de todo tipo para el equipamiento de areas funcionales y
oficinas; para la seguridad, la bioseguridad de salud y hospitalaria, dotaciones de
equipos de tecnologia e informacion; asi como equipamiento de todas las areas en
beneficio social de la ciudadania.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, contratos interadministrativos,
contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar o realizar Interventorias y/o
supervisiones , auditorias, estructuracion de proyectos, inspecciones, y servicios de
asistencia técnica integral en asuntos relacionados con el objeto social del FONDO, asi
como acuerdos, convenios y contratos de cooperacion internacional y/o inversion
extranjera con organismos multilaterales de cooperacion o entidades nacionales e
internacionales de inversion priorizando la inversion en proyectos sociales y conseguir
para Colombia la sede de grandes eventos deportivos.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para actuar como operadores catastrales,
entre ellos realizar la gestion catastral para la formacion, actualizacion, conservacion
catastral, difusién catastral, conforme a lo establecido en la norma. Realizar diagnéstico
de alcance, interventorias y/o supervisiones con relacion al tema.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial, para fomentar la investigaciéon y la
capacitacion cientifica y técnica en la identificacion, conservacion y sostenibilidad de la
biodiversidad.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial, para realizar, gestionar, tramitar, promover la
participacidn social en la gestién ambiental para la prevencioén y promocion del cuidado
del ecosistema.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para promover programas y proyectos de
ecoturismo, proteccion y difusion de la biodiversidad y del patrimonio natural, de
conservacion y uso sostenible de los recursos naturales.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial, para realizar, facilitar a otras instituciones e
instancias gubernamentales la contratacién de programas de Fomento al Deporte, a la
Recreacion, al turismo en general, a la ciencia, a la tecnologia e innovacion.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para planear, desarrollar, proponer, fomentar
o ejecutar medidas que redunden en beneficio del desarrollo del deporte, el desarrollo
integral, la recreacion, el bienestar social y econémico.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para promover las actividades necesarias
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k)

para la consecucion de recursos economicos para atender el desarrollo de los planes y
programas determinados en su presupuesto.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para la ejecucion de recursos, aportes e
ingresos que a cualquier titulo licito se recauden con destino al desarrollo de su objeto
principal, especialmente en areas de promocion de las artes, la ciencia, la tecnologia, el
turismo, las asociadas al deporte, al desarrollo social y econémico.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para Implementar, fomentar, gerenciar
programas y proyectos de etnoturismo, ecoturismo y turismo cultural.

m) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o

n)

p)

q)

t)

contratos de naturaleza civil y/o comercial para fomentar y promocionar el desarrollo del
turismo deportivo, cultural, social y recreacional.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para fomentar, promover, desarrollar,
gerenciar, ejecutar todo tipo de eventos nacionales e internacionales que promuevan el
desarrollo social, econdémico y de la imagen de la ciudad o la region o el Pais, donde se
realizan todo tipo de eventos deportivos, cientificos, culturales, de turismo,
empresariales o feriales, entre otros.

Celebrar contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar, promover, informar y
orientar a los contribuyentes del impuesto de renta, respecto de la existencia y aplicacién
de la Ley 6 de 1992, encausando sus aportes y donaciones hacia el FONDO MIXTO
PARA EL DESARROLLO REGIONAL Y SOCIAL DE COLOMBIA -FONDESCOL-.
Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para promover y/o ejecutar todo tipo de
capacitacion en idiomas, deporte, gestidon administrativa, sistemas, gerencia de
proyectos, y cualquier otro campo de la educacién que contribuyan a la formacién de la
nifiez, la juventud y en general la comunidad o la poblacion.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para realizar, auspiciar, patrocinar en todos
los niveles, conferencias, campeonatos, seminarios y cursos, entre otros. Coordinar
comités o actividades similares pudiendo captar recursos por esa labor, los que seran
reinvertidos en acciones propias de su objetivo.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar programas de postconflicto y
reintegracion social, para los reinsertados, desplazados, victimas y otros actores del
conflicto.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para captar recursos nacionales e
internacionales, que le generen competitividad al Pais, especialmente en areas de su
objeto social los que seran reinvertidos en acciones propias de su objetivo.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos,
para crear y formar parte de empresas, cooperativas y otros entes productivos, para
contribuir financiera y logisticamente al apoyo del deporte, la recreacion, desarrollo
integral y la gestion social en multiples areas.

Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para asociarse con otras entidades y/o
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organizaciones de caracter publico, mixto o privado que conlleven al logro de los
objetivos del FONDO.

v) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para organizar, realizar la prestacion de
servicio de logistica para el apoyo de programas y eventos de aglomeraciones de publico
complejas y no complejas, desarrollados por entidades u organismos publicos y/o
privados de caracter deportivo, cultural, social, educativo, comunitario, turisticos,
administrativos entre otros.

w) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar el disefio, promocion,
elaboracion, ejecucién e interventoria de proyectos de energias convencionales,
alternativas y renovables.

x) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para construir, gerenciar y desarrollar
interventorias de proyectos de vivienda social urbana y rural; asi como la ejecucion de
proyectos de servicios publicos.

y) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial con las Gobernaciones del Pacifico
colombiano para la ejecucion de proyectos de integracion y desarrollo, asi como los
programas nacionales e internacionales con el proposito de cumplir con los “objetivos
de desarrollo sostenible” ODS.

z) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para fomentar la participacion del Deporte en
Espacios Publicos destinados por las administraciones municipales, departamentales,
distritales, nacionales, como el disfrute y uso creativo del tiempo libre que fomente la
recreacion, la actividad fisica, el deporte y el arte, la cultura entre otros.

aa) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para promover la inclusion social a través del
Deporte, la Convivencia Pacifica, la cultura, la salud, turismo, la recreacion estudiantil,
social y comunitaria.

bb)Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para ejecutar obras de equipamiento e
infraestructura, adecuaciones, mantenimiento, reparaciones, divisiones y lo relacionado
con obras civiles.

cc) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para realizar, gestionar, desarrollar, ejecutar,
programas deportivos, educativos, de television y/o demas temas relacionados en el
area de comunicaciones, disefio grafico entre otros.

dd)Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para realizar la elaboracién del plan de gestion
del riesgo de desastres de las entidades publicas y privadas en el marco de la Ley.

ee) Celebrar todo tipo de convenios interadministrativos, o contratos interadministrativos, o
contratos de naturaleza civil y/o comercial para realizar todo lo relacionado al tema de
consulta previa en Colombia entre ellos la realizacion de consultas, proyectos, obras o
actividades dentro de sus territorios.
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Como entidad privada sin animo de lucro el FONDO se reglamenta para los temas culturales
por la ley 397 de 1997; pero para otras funciones diferentes a los aspectos culturales se
reglamentara por el régimen privado de contratacion. Podra adoptar régimen especial como
el universitario u otros siempre cuando le sea otorgada delegacion de funciones especificas
en el marco de alianzas para ejecutar programas o proyectos de educacion, investigacion,
innovacion, transferencia tecnoldgica, gerencia de proyectos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 181 de 1995, el FONDO como
entidad de caracter mixto hace parte del Sistema Nacional del Deporte. Igualmente, de
acuerdo con el Paragrafo del articulo 51 de la Ley 181 de 1995, el FONDO concurrira al
nivel jerarquico correspondiente a su propia jurisdiccion territorial y ambito de actividades.

Para el cumplimiento de objeto social el Fondo desarrollara programas y proyectos en las
siguientes areas especificas:

a) Desarrollo Deportivo y Recreacional: Promocién y apoyo de actividades e
infraestructura deportiva y recreativa que fomenten el bienestar y la salud comunitaria.

b) Infraestructura Publica, Vivienda, Territorio y Saneamiento Basico: Disefo,
financiamiento y construccion de proyectos de infraestructura publica esencial,
incluyendo transporte, vivienda social y servicios publicos, que contribuyan al desarrollo
urbano y rural sostenible.

c) Educaciéon y Cultura: Desarrollo y mejora de instalaciones educativas y culturales,
incluyendo bibliotecas, centros culturales y espacios para la educacién continua de la
comunidad.

d) Salud y Bienestar Social: Apoyo a la construccion y mejora de instalaciones de salud,
programas de prevencion de enfermedades y promocion de la salud integral.

e) Desarrollo Econémico, Empresarial, Emprendimiento y Competitividad: Fomento
de la innovacion, la competitividad empresarial y el desarrollo de capacidades
comerciales y empresariales, especialmente en pequefas y medianas empresas.

f) Sostenibilidad Ambiental y Biodiversidad: Proyectos que promuevan Ila
conservacion del medio ambiente, el uso sostenible de recursos naturales y la
proteccién de la biodiversidad.

g) Ciencia, Tecnologia e Innovacién: Implementacion de tecnologias que faciliten la
transformacién digital de la region, mejoren la conectividad y la inclusion digital.

h) Fortalecimiento Institucional y de las Organizaciones Sociales: Adelantar
programas, proyectos y consultorias que promuevan el desarrollo institucional tanto en
el sector publico como privado y de las organizaciones sociales

i) Agricultura y Desarrollo Rural: Promover programas de desarrollo rural y agricola
sostenible, mediante la inclusién de sectores locales e implementacion de desarrollos
tecnoldgicos aplicables al sector.

j) Seguridad y Convivencia: Adelantar junto con las autoridades publicas, sectores
sociales, grupos significativos de ciudadanos y poblacion en general, programas que
promuevan la sana convivencia y entornos de seguridad ciudadana.

k) Comercio, Industria y Turismo: Adelantar programas de fomento del turismo, de
desarrollo industrial y que promuevan el comercio local, regional y nacional.

I) Cooperacion Internacional y Gestion de Fondos: Gestion de recursos provenientes
de cooperacion internacional y alianzas estratégicas que apoyen los objetivos del fondo.
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1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A CONTRATAR

El municipio de CORINTO CAUCA — DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por medio de la
ejecucion del proyecto “ADECUACION MEJORAMIENTO Y REMODELACION DEL
PARQUE JOSE MARIA OBANDO DEL MUNICIPIO DE CORINTO?” identificado con cédigo
BPIN 2024195730035, el cual ha sido incluido en el capitulo independiente del Sistema
General de Regalias, en tal sentido se pretende garantizar a la comunidad del disfrute de
equipamiento publico adecuado, en el cual puedan efectuar una sana recreacion, buen
desarrollo de su cultura, aprovechamiento del tiempo libre, el desarrollo integral de nifios,
ninas, jovenes y adultos, al tiempo que contribuye al desarrollo econémico, social y
promueve el turismo, iniciativa que va acorde al Plan de Desarrollo Municipal “CORINTO
SOMOS TODOS 2024-2027” y esta alineado con el Plan Nacional de Desarrollo 2022 —
2026 “COLOMBIA POTENCIA DE LA VIDA™..

Para su ejecucion, mediante el Decreto N.° 073 del 30 de octubre de 2025, el Municipio
de Corinto Cauca designé como entidad ejecutora al FONDO MIXTO PARA LA
PROMOCION DEL DEPORTE, LA CULTURA, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA
GESTION SOCIAL - FOMDESCOL, quien cuenta con la idoneidad y experiencia técnica,
administrativa y financiera para llevar a cabo dicha labor.

El Municipio de Corinto, en sus dinamicas comerciales, de industria y turismo con el fin de
mejorar e impulsar el desarrollo y crecimiento econdmico a través del comercio y turismo
para mejorar la productividad y los ingresos de la comunidad corintefia, ha priorizado
mejorar la infraestructura del parque social como centro dinamizador y generador de
oportunidades para los comerciantes, ademas de ser el centro de promociéon de sana
convivencia comunitaria.

El Parque Principal José Maria Obando constituye el espacio publico mas representativo
del municipio de Corinto, tanto por su valor histérico como por su funcion social y cultural.
Sin embargo, presenta un alto grado de deterioro debido a la ausencia de intervenciones
en mas de 12 afios: dafios en andenes, zonas verdes y areas de acceso, perdida de
funcionalidad y estética urbana y disminucion de la afluencia turistica y comercial en el
casco urbano.

La falta de mantenimiento ha repercutido negativamente en la imagen del municipio,
afectando la competitividad local y limitando la capacidad de Corinto para proyectarse como
destino turistico y centro de actividades culturales. Por tanto, la intervencién es necesaria y
urgente para garantizar un espacio digno, seguro y atractivo para la comunidad y visitantes.

A través de un trabajo sostenido en estas areas, se avanza en la construccion de un
municipio mas atractivo y en el fortalecimiento de un proceso integral de desarrollo social.

“Articulo 52. Se reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la
practica del deporte y al aprovechamiento del tiempo libre. El Estado fomentara
estas actividades e inspeccionara las organizaciones depotrtivas, cuya estructura y
propiedad deberan ser democraticas. Asi mismo el articulo 6 ibidem, preceptua que
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es funcion obligatoria de todas las instituciones publicas y privadas de caracter
social, patrocinar, promover, ejecutar, dirigir y controlar actividades de recreacion,
para lo cual elaboraran programas de desarrollo y estimulo de esta actividad, de
conformidad con el plan nacional de recreacion. La mayor responsabilidad en el
campo de la recreacion le corresponde al Estado y a las cajas de compensacion
familiar”.

Asi mismo, la Ley 181 de 1995, que creo el Sistema del Deporte, aduce en el articulo 5 que:

“(...) La Recreacion. Es un proceso de accién participativa y dinamica, que facilita
entender la vida como una vivencia de disfrute, creacion y libertad, en el pleno desarrollo
de las potencialidades del ser humano para su realizacidon y mejoramiento de la calidad de
vida individual y social, mediante la practica de actividades fisicas o interculturales de
esparcimiento.

El aprovechamiento del tiempo libre. Es el uso constructivo que el ser humano hace de él,
en beneficio de su enriquecimiento personal y del disfrute de la vida formal o colectiva.
Tiene como funciones basicas el descanso, la diversién, el complemento de la formacion,
la socializacion, la creatividad, el desarrollo personal, la liberacion en el trabajo y la
recuperacion psicobiologica.

La misma Ley establece en el articulo 3 que:

“Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica
del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, el estado tendra en
cuenta los siguientes objetivos rectores:

(...)
3. Coordinar la gestion deportiva con las funciones propias de las entidades
territoriales en el campo del deporte y la recreacion y apoyar el desarrollo de éstos.

(...)

5. Fomentar la creacion de espacios que faciliten la actividad fisica, el deporte y la
recreacion como habito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y bienestar
social, especialmente en los sectores sociales mas necesitados.

(...)

12. planificar y programar la construcciéon de instalaciones deportivas con los
equipamientos necesarios, procurando su optima utilizacion y uso de los equipos y
materiales destinados a la practica del deporte y la recreacion.

La Corte Constitucional en Sentencia T- 142 de 2016 de la Ponente Gloria Stella Ortiz
Delgado expreso que el deporte, es un Derecho Fundamental, manifestando que:

“(...)La jurisprudencia de esta Corte ha establecido que el derecho fundamental al
deporte: (i) es indispensable para que el individuo desarrolle su vida dignamente; (ii)
se relaciona con los derechos al libre desarrollo de la personalidad, a la educacion,
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a la libre asociacion, a la salud y al trabajo; (iii) conlleva las obligaciones correlativas
a cargo del Estado, de fomentar el deporte y velar porque su practica se lleve a cabo
de conformidad con principios legales y constitucionales; y (iv) se garantiza también
a través de las organizaciones deportivas y recreativas, las cuales constituyen
medios eficaces para la realizacion de los fines sociales y de los derechos
constitucionales de las personas.”

En la actualidad, el municipio de Corinto, Cauca, enfrenta una problematica significativa
derivada de la insuficiencia de escenarios deportivos y recreativos que cumplan con las
especificaciones técnicas requeridas para fomentar, de manera adecuada y segura, la
practica del deporte, la actividad fisica y el sano aprovechamiento del tiempo libre. Esta
situacion limita el acceso de la poblaciéon, especialmente de nifios, nifias, adolescentes y
jévenes, a espacios que promuevan el desarrollo integral, la convivencia ciudadana vy el
fortalecimiento del tejido social.

El propésito fundamental del Municipio es consolidar un entorno territorial que se distinga
por sus condiciones de convivencia pacifica y arménica, apoyado en una infraestructura
moderna, funcional, segura y bien aprovechada, con servicios publicos de calidad,
accesibles a toda la poblacion. Asimismo, se busca garantizar un espacio publico digno,
con ambientes sanos y protegidos, un uso ordenado del suelo, y una ciudadania
participativa, culta y comprometida con el desarrollo de su comunidad.

En este contexto, resulta evidente la necesidad de fortalecer la infraestructura deportiva y
cultural, tanto en la cabecera municipal como en las veredas circundantes. Actualmente, la
mayoria de los escenarios existentes son espacios abiertos que presentan un deterioro
considerable debido al uso constante y la falta de mantenimiento adecuado. Ademas,
carecen de condiciones minimas como sistemas de iluminacion, lo que impide su uso en
horarios nocturnos y restringe el acceso equitativo a actividades deportivas y culturales en
horarios extendidos.

La ausencia de espacios adecuados para la practica del deporte, la recreacién y la cultura
incide negativamente en el desarrollo de habilidades fisicas, sociales y emocionales de la
poblacion, y limita las estrategias de prevencion frente a problematicas sociales como el
consumo de sustancias psicoactivas, el alcoholismo y la vinculacion de jovenes a dinamicas
ilegales promovidas por actores al margen de la ley.

En concordancia con esta realidad, la Corte Constitucional ha sefalado en la Sentencia T-
366 de 2019 que ‘la practica deportiva, entendida como derecho constitucional
fundamental, constituye una actividad de interés publico y social, cuyo ejercicio debe
desarrollarse de acuerdo con normas preestablecidas que faciliten la participacion
ordenada en la competicién y la promocion del juego”. Esta jurisprudencia enfatiza que el
Estado tiene la obligacién de garantizar condiciones adecuadas para el ejercicio pleno del
derecho al deporte, lo cual incluye la construccion y mejoramiento de infraestructura fisica
necesaria.

Es por ello que se hace imperativo avanzar en la implementaciéon de proyectos de
infraestructura que respondan a esta necesidad sentida de la comunidad, permitiendo la
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generacion de entornos protectores, seguros y funcionales, que contribuyan al bienestar
social y a la consolidacion de una cultura ciudadana basada en la inclusion, el respeto y la
participacién activa.

Asi, el proyecto se encuentra plenamente sustentado en normas nacionales, compromisos
del Plan Nacional de Desarrollo y en sentencias de la Corte Constitucional, y encuentra en
el Fondo Mixto FOMDESCOL un instrumento idoneo y legitimo para su ejecucion, toda vez
que este ha sido debidamente designado por la administracién municipal y cuenta con la
capacidad técnica, financiera y operativa para garantizar el cumplimiento de los objetivos
del proyecto y de las normas que lo fundamentan. Su intervencién permite al Municipio dar
cumplimiento a lo dispuesto en la Constitucion Politica, la ley y la jurisprudencia,
asegurando la implementacion de una  politica publica que materializa los derechos
fundamentales de la nifiez y juventud en San Pedro de Cartago.

Para el desarrollo efectivo del proyecto, es importante precisar que el Fondo Mixto
FOMDESCOL, en su calidad de entidad ejecutora, requiere apoyarse en sus asociados
técnicos, quienes cuentan con las competencias operativas, logisticas y territoriales
necesarias para materializar las actividades del proyecto en campo. Estos asociados
técnicos, debidamente vinculados y acreditados, actuan como brazo operativo del Fondo,
garantizando que la ejecucion se realice con eficacia, oportunidad y pertinencia,
especialmente en zonas rurales y de dificil acceso. Su participacion resulta esencial para
traducir los lineamientos técnicos y administrativos en acciones concretas, asegurando asi
el cumplimiento de los objetivos trazados por el municipio y el respeto a los principios de
eficiencia, eficacia y transparencia en el uso de los recursos publicos.

En consecuencia, la contratacion para la adecuacion mejoramiento y remodelacion del
parque José Maria Obando, se encuentra plenamente justificada, en tanto constituye un
instrumento esencial para garantizar el acceso equitativo de la comunidad a un escenario
recreativos, culturales, comercial y turistico adecuado. Esta intervencién no solo promueve
el sano aprovechamiento del tiempo libre, sino que también fortalece el desarrollo integral
de nifos, nifas y jovenes, al tiempo que contribuye a la prevencion de problematicas
sociales como el consumo de sustancias psicoactivas, la desercion escolar y la vinculacion
a actividades ilegales.

Asimismo, se ratifica que el Fondo Mixto “FOMDESCOL”, en virtud de lo dispuesto en el
Decreto 271 de 2025, cuenta con la habilitacion legal para la ejecucién del presente
proyecto, en armonia con las disposiciones constitucionales, legales y jurisprudenciales
vigentes, orientadas al fortalecimiento de la infraestructura social, el desarrollo territorial y
la garantia efectiva de los derechos fundamentales.

Se proponen las siguientes actividades a realizar para lograr la meta propuesta:
Realizar la interventoria al desarrollo de la orden de obra de adecuacién mejoramiento y
remodelacion del parque José Maria Obando del municipio de Corinto, que tiene como

actividades:

1. Trabajos Preliminares.

Carrera 64 No. 9-05 Oficina 201 Edificio “Las Marias Cali Colombia”
info@fomdescol.com
www.fomdescol.com



mailto:info@fomdescol.com

Codigo:

DOCUMENTO PREVIO —
Version 01

1
fodeSCO| ANALISIS DE CONVENIENCIA ——

Y OPORTUNIDAD -
PAagina 10 de 38

Estructuras en concreto.
Aceros.

Instalaciones hidrosanitarias.
Mamposteria y pisos.
Carpinteria metélica y cubierta.
Acabados.

Mobiliario.

. Paisajismo.

10. Instalaciones eléctricas.

11. Otros

CoNoGORrwWN

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

2.1 OBJETO DEL CONTRATO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL
DEL PROYECTO “ADECUACION MEJORAMIENTO Y REMODELACION DEL PARQUE
JOSE MARIA OBANDO DEL MUNICIPIO DE CORINTO

2.2 OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.21 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE - FOMDESCOL

a) Pagarle al Asociado Técnico el valor del contrato en la forma y bajo las condiciones
previstas.

b) Ejercer la supervisién general del contrato.

c) Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en
el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomia propia del Asociado Técnico
de obra.

d) Cumplir con las disposiciones legales especialmente las consignadas en el
Reglamento de Contratacion de FOMDESCOL y demas normas concordantes.

2.2.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA - ASOCIADO TECNICO

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de
la Republica de Colombia, de las normas que regulan el ejercicio de la ingenieria y sus
profesiones afines y auxiliares, de las contenidas en las normas urbanisticas, técnicas y
ambientales pertinentes, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato
a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del presente Término de Referencia y
de las consignadas especificamente en el contenido del contrato, el Asociado Técnico
contrae, entre otras, las siguientes:

2221 OBLIGACIONES GENERALES Y JURIDICAS
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a)
b)
c)

d)
e)

f)
g)
h)
i)
i)
k)

1)

Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico a la ejecucion contractual.

Verificar que el Contratista cumpla con el objeto y obligaciones de la orden de obra,
en términos de cantidad, calidad y oportunidad del servicio contratado.

Requerir al Contratista de obra en caso de incumplimiento de las obligaciones
estipuladas en la orden de obra.

Suscribir documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucion contractual.
Recibir y responder correspondencia del Contratista y hacer las observaciones
pertinentes.

Desarrollar actividades de gestion documental respecto de la documentacion fisica
o digital generada en la ejecucion la orden de obra.

Solicitar la suscripcion de adiciones, prérrogas o modificaciones, previa sustentacion
detallada de ellas.

Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido de
los informes presentados por el Contratista.

Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten durante el plazo
del Contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su
mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual.

Informar al Ordenador del Gasto sobre aquellas situaciones que pongan en riesgo
la ejecucion la orden de obra y el cumplimiento del objeto pactado.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social
integral y parafiscal.

Mantener en contacto a las partes la orden de obra.

m) Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras

n)

o)

p)

q)

herramientas encaminadas a verificar la adecuada ejecucion la orden de obra.
Llevar a cabo labores de monitoreo y control de riesgos, en coordinacion con el area
responsable de cada uno de ellos.

Informar a la Entidad de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcién, o que pongan en riesgo el cumplimiento la orden de obra. De todo ello
entregara soportes necesarios para que la Entidad desarrolle las actividades
correspondientes.

Informar a la administracion municipal de los incumplimientos contractuales en que
incurra el contratista. De ello, entregara los soportes necesarios para que la Entidad
desarrolle las actividades correspondientes.

Cumplir con la normatividad exigida por el Ministerio de Proteccion Social en todo lo
relacionado con el reglamento de seguridad industrial para la proteccion contra
caidas de trabajo en alturas y evitar los accidentes de los trabajadores que laboren
en la obra.

Acreditar, en las oportunidades que asi se requiera, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacion familiar, cuando
corresponda.

Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios o de
terceros, o al personal contratado para la ejecucion del contrato, por causa o con
ocasion del desarrollo del mismo.
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t) Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

u) Obtener, por su cuenta y riesgo, el suministro de los servicios publicos provisionales
para la ejecucion de la interventoria y mantener su provisién durante el tiempo
necesario.

v) Responder por el pago de los servicios publicos producto del consumo necesario
para la ejecucion del objeto del contrato, asi como por las adecuaciones de las redes
requeridas para la obtencion del servicio.

w) Asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el
personal que ocupe en la ejecucién de la obra, asi como garantizar que la
celebracion y ejecucion de los subcontratos necesarios no daran lugar al
surgimiento de ningun tipo de vinculo laboral entre el personal subcontratado y
FOMDESCOL.

x) Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve el personal o los subasociados técnicos contra
FOMDESCOL, por causa o con ocasion del contrato.

y) Ejecutar la obra con todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales y los
demas elementos necesarios.

z) Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en
las fechas indicadas en la programacion detallada de la obra, cumpliendo
oportunamente, entre otros aspectos, con el envio y recepcién de los mismos en el
sitio de la obra.

aa) Garantizar la buena calidad de los materiales y elementos utilizados para el
cumplimiento del objeto del contrato.

bb)Realizar, por su cuenta y riesgo, todos los ensayos de laboratorio y las demas
pruebas que se requieran y/o soliciten para verificar la calidad de los materiales y
los demas elementos que se instalen en la obra.

cc) Adelantar todas las gestiones necesarias ante las autoridades respectivas, para la
obtencién de los permisos requeridos en la ejecucion de obra, diferentes a los
previamente obtenidos por FOMDESCOL, tales como: cruce de vias, cierre
temporal de vias, accesos a cada area, ingreso del personal, horarios de trabajo,
excavaciones, o cualquier intervencién del espacio publico.

dd)Retirar los materiales sobrantes y entregar las areas intervenidas en perfecto estado
y limpieza.

ee) Mantener tanto el personal de vigilancia como las medidas de seguridad en las areas
de intervencion en donde se ejecute la obra.

ff) Garantizar el cumplimiento de las normas vigentes sobre seguridad industrial para
la ejecucion del contrato.

gg)Llevar una bitdcora de obra, esto es, una memoria diaria de todos los
acontecimientos ocurridos y decisiones tomadas en la ejecucién de los trabajos, asi
como de las 6rdenes de supervision, de los conceptos de los especialistas en caso
de ser necesarios, de la visita de funcionarios que tengan que ver con el proyecto,
etc., de manera que se logre la comprension general de la obra y el desarrollo de
las actividades, de acuerdo con la programacién detallada de la obra. Debe
encontrarse debidamente foliada y firmada por el supervisor. A ella tendran acceso,
cuando asi lo requieran, los delegados de FOMDESCOL.

Carrera 64 No. 9-05 Oficina 201 Edificio “Las Marias Cali Colombia”
info@fomdescol.com
www.fomdescol.com



mailto:info@fomdescol.com

1
fodeSCO| ANALISIS DE CONVENIENCIA ——

Codigo:
DOCUMENTO PREVIO

Versidon 01

Y OPORTUNIDAD

P&gina 13 de 38

hh)Elaborar los Planos Récord de la totalidad del proyecto, los cuales deberan ser

i)

)

entregados a FOMDESCOL con la aprobacion de la supervision, en medio impreso
y magnético.

Utilizar los disefos, planos, estudios técnicos y especificaciones de construccion
requeridas por FOMDESCOL, unicamente para el desarrollo del objeto contractual,
sin que por ello se entienda conferido algun derecho de propiedad intelectual. Su
entrega, en ningun caso, se entendera como cesion de derechos o licenciamiento.
El Asociado Técnico debe tomar todas las medidas conducentes para cumplir con
los estandares exigidos en todos los ensayos relacionados con calidad para cada
uno de los materiales y obras ejecutadas; prevenir, controlar, mitigar y compensar
todas las posibles afectaciones al medio ambiente y a los recursos naturales; y la
prevencién de riesgos durante la ejecucion de la obra, cumpliendo con la
normatividad legal vigente.

kk) El Asociado Técnico debe incluir en su propuesta el factor prestacional utilizado para

1)

cumplir con la normatividad legal vigente con un desglose detallado, so pena de
rechazo de la propuesta por ser parte de la propuesta econémica.

Revisar, junto con la supervision, dentro de los quince (15) dias siguientes a la
suscripcion del acta de inicio, la totalidad de los disefios, planos, estudios técnicos
y especificaciones de construccion. Si vencido el plazo sefialado el Asociado
Técnico no presenta ninguna observacion, se entiende que acepta en su integridad
tales documentos.

mm) Las demas especificas por la naturaleza del contrato y para proyectos del

f)

g)

h)

sistema general de regalias.
22.2.2 OBLIGACIONES ADMINISTRATIVA

Mantener el expediente administrativo del contrato completo, actualizado y que
cumpla las normas de archivo.

Coordinar las dependencias de la administracion relacionadas con la celebracion,
ejecucioén y liquidacion del contrato.

Entregar los informes mensuales de la ejecucién del contrato, ademas de los que
soliciten otras dependencias de la administracion municipal o los organismos de
control.

Garantizar la publicacién de los documentos del contrato, de acuerdo con la ley.
Llevar el control del cumplimiento de la programacion de los trabajos, y tomar las
acciones necesarias para su ejecucion.

Exigir al contratista de obra la oportuna ejecucion de los trabajos, asi como el
cumplimiento de los pazos pactados y los presupuestos de ejecucién previstos.
Controlar a través de los formatos dispuestos FOMDESCOL, el cumplimiento del
programa de las actividades versus el flujpgrama de recursos, verificando la
correspondencia con los gastos mensuales de ejecucion, asi como la
correspondencia de los trabajos programados versus actividades ejecutadas.
Elaborar y mantener actualizado, un listado de proveedores y subcontratistas en el
que se detalle la direccién, el teléfono de contacto y el producto o actividad
entregada o desarrollada.

El interventor procedera a liquidar la orden de obra por vencimiento del plazo
contractual y en cualquiera de los eventos sefalados por la ley, de acuerdo con el
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)

k)

g)

procedimiento establecido en el mismo. Si el interventor se negare a suscribir el acta
final de liquidaciéon del contrato de obra, lo hara el supervisor, o quien haga sus
veces, dentro de los términos establecidos por la ley y se remitira a instancias
legales para declarar el incumplimiento del contrato de interventoria, ya que es una
funcién especifica del interventor.

Suscribir con el contratista de la obra, el acta de iniciacién, recibos parciales,
liquidacion, entrega, suspension y reiniciacion de esta, cuando fuere el caso, dentro
de los plazos establecidos al efecto.

Elaborar y actualizar diariamente la bitacora, en la que se establezcan como minimo
los siguientes registros : 1) fecha y hora; 2) actividades — capitulo — item de
ejecucion; 3) ubicacién; 4) trabajo realizado y cuantia; 5) calidad del trabajo
realizado; 6) calidad del material utilizado: marca — cumplimento y aplicacion del
sistema de aseguramiento de la calidad; 7) equipo utilizado y su estado; 8) tiempo
de ejecucion de los trabajos; 9) verificacion de la programacion de obra; 10) personal
utilizado; 11) novedades acaecidas con el personal; 12) inquietudes y observaciones
del contratista; 13) respuestas y soluciones planteadas por la interventoria; 14) los
demas aspectos que se considere pertinente relacionar; 15) tramitar con el
contratista los pagos pactados productos del actas parciales de recibo de obra,
previa presentacién del comprobante de pago de seguridad social y aportes
parafiscales o certificacion original expedida por el representante legal o revisor
fiscal de estar al dia en estos pagos, si es persona juridica

2.2.2.3 OBLIGACIONES TECNICAS

Verificar y aprobar la existencia de las condiciones técnicas para iniciar la ejecucion
del contrato.

Cumplir el objeto del contrato, realizando el seguimiento de ejecucion y entregando
la obra contratada de acuerdo con los criterios de calidad exigibles, los disefios, los
planos y las especificaciones de construccion que hacen parte del Término de
Referencia de la Orden de Obra, con sujecion a los precios unitarios estipulados y
dentro del plazo establecido.

Asistir obligatoriamente a las reuniones de coordinacion, los comités, la verificacion
de la calidad de materiales y procesos constructivos, la verificacion de niumero de
trabajadores que laboraron.

Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, en
condiciones idoneas, segun lo pactado en el contrato. De ser necesario, exigir el
reemplazo del bien o prestador para que se cumplan las condiciones estipuladas.
Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen
modificaciones o sobrecostos al contrato.

Estudiar todos los planos, estudios y especificaciones técnicas de los términos de
referencia del contrato de obra, disefios adicionales y complementarios del proyecto
que se hayan suministrado al contratista, asi como examinar la razén de ejecucion
de los planos, disefios y especificaciones, complementando lo que pudiere hacerles
falta, e informarlo al supervisor del contrato de la interventoria sobre dichas
complementaciones.

Analizar, avalar y recomendar y presentar para aprobacion los cambios en las
especificaciones técnicas, planos y condiciones modificatorias a las iniciales bajo la
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h)

)
k)

1)

cual fue aprobado el proyecto, debe hacerse con la autorizacion estricta de la
Administracion Municipal y a su vez por FOMDESCOL.

Adoptar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolédgicas e industriales
necesarias para no poner en peligro a las personas, a las cosas o al medio ambiente,
y garantizar que asi lo hagan, igualmente, sus subasociados técnicos vy
proveedores.

Justificar y solicitar al Ordenador del Gasto, las modificaciones o ajustes que
requiera el contrato.

Solicitar que la Entidad haga efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar.
Para ello, suministrara la justificacion y documentacion correspondientes.

Exigir al contratista los programas de trabajo, inversiones y entrega, revisarlos,
aprobarlos o solicitar su modificacion. Asi mismo, verificar durante el tiempo de
desarrollo del contrato, el cumplimiento de lo estipulado en dichos programas,
controlando el cumplimiento de estos y de los plazos en general.

Verificar que las fuentes de materiales y las escombreras cuenten con la licencia o
el permiso respectivo, emitido por la autoridad ambiental competente.

m) Verificar la disponibilidad de recursos técnicos y humanos por parte del contratista,

n)

o)
p)

q)

durante el desarrollo de la Interventoria.

Realizar la inspeccién y el control de la calidad de la obra y de los materiales

utilizados por el Contratista. Esta labor comprendera los analisis de laboratorio que

sean necesarios. En cumplimiento de esta funcion verificar que tanto los bienes, los
trabajos, los materiales y las obras, cumplan con las especificaciones del caso,
rechazando unos y otras cuando no cumplan con la calidad exigida.

Vigilar por que se haga el pago oportuno de todas las prestaciones sociales al

personal empleado en la obra.

Ordenar la suspension de las obras que se estén ejecutando en forma indebida

hasta que el contratista realice los ajustes del caso.

Someter a consideracion y aprobacion a través del Representante legal de

FOMDESCOL, como supervisor:

e Las modificaciones al proyecto, a los disefios y a las especificaciones que
considere convenientes, sefialando las razones técnicas del caso.

e Las solicitudes de prérroga del plazo y ampliaciones al valor de obras con la
debida anticipacion a la fecha de terminacion del contrato y debidamente
sustentada.

e Enlos casos sefalados hacer el estimativo de las modificaciones y del valor de
obras que ellas conllevan.

Emitir concepto y solicitar la aprobacién, antes de que sean ejecutadas obras o
trabajos adelantados complementarios no previstos, asi como los correspondientes
nuevos precios unitarios propuestos por el contratista, analizando su incidencia en
el contrato. No permitir la ejecucion de obras o trabajos no previstos sin el
perfeccionamiento, asi como sin el lleno de los demas requisitos legales
correspondientes.

Verificar y controlar el cumplimiento de los plazos de ejecucion de los trabajos de

acuerdo con la programacién presentada por el contratista y aprobada por el

supervisor del contrato de interventoria.
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t)

Inspeccionar los trabajos, obras, bienes, servicios o suministros realizados por el
contratista, vigilando adicionalmente el cumplimiento de las normas de seguridad
industrial y ambiental.

Exigir al contratista la sefalizacion de seguridad apropiada, la observancia de las
normas de seguridad y manejo adecuado de materiales inflamables, prudencia en
la utilizacion de los equipos y vehiculos y las medidas de higiene indispensables
para la conservacion de la salud de los trabajadores.

Revisar y cuantificar los trabajos, asi como realizar las pruebas de calidad que sobre
estas sean pertinentes, establecer las memorias e informe técnico y una resefia
fotografica o un video de esta.

Verificar, informar y entregar mensualmente al supervisor del contrato, una planilla
en la que se detalle el cumplimiento de las obligaciones laborales, de seguridad
social y parafiscal a cargo del contratista de obra, y abstenerse de autorizar el
tramite de pagos a dicho contratista en caso de incumplimiento de las obligaciones
enunciadas.

Realizar la inspeccion técnica final para la entrega de las obras, presentar el informe
técnico respectivo y elaborar el acta final.

Acompafar toda solicitud de modificacion, adicidon o variacion de las condiciones
pactadas inicialmente, con la correspondiente justificacion técnica y econdémica y de
un informe sobre el estado y ejecucion de las obras.

El interventor debera entregar en forma oportuna y completa la informacion que le
exija el Municipio de Corinto, Cauca y FOMDESCOL, segun la metodologia de
presentacién y contenido minimo de la misma que acuerden con la entidad propiciar
arreglos directos cuando existan diferencia entre las partes, en caso de no llegar a
un acuerdo, dar traslado de esta situacion al Municipio.

aa) Revisar y aprobar, bajo su responsabilidad, las actas de obra, verificando que la

informacion financiera acumulada, el costo de los contratos adicionales, las
modificaciones a las cantidades de obra medida y aceptada para el pago, el costo
de la obra ejecutada y los acumulados, y toda la informacién adicional esté correcta,
para lo cual anexara un balance general de la obra ejecutada. Si existen mayores y
menores cantidades de obra, estas deben ser justificadas por una memoria de
calculo y consignadas en el acta que para el efecto aplique. Igualmente, ninguna
obra adicional podra ser ejecutada, hasta tanto no se encuentre avalada por el
Interventor y aprobada por FOMDESCOL.

bb)Elaborar las actas de modificacion a las cantidades de obra iniciales del contrato,

verificando que la informacion incluida esté correcta; en caso de ser necesario
introducir modificaciones a las cantidades de obra inicialmente contratadas, el
Interventor hara una evaluacién minuciosa de cada uno de los items del contrato,
de forma tal que dichas modificaciones no impliquen cambios significativos en las
actividades fundamentales para cumplir con el objeto del contrato.

cc) Presentar informes mensuales de las labores ejecutadas por la Interventoria, donde

se consigne el avance del contrato de obra, con las respectivas memorias
estableciendo como va su ejecucién y cumplimiento, y si es del caso, solicitar las
sanciones correspondientes a que hubiere Ilugar, acompafiada de Ia
correspondiente justificacion.
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dd)Presentar al Supervisor en los primeros cinco (5) dias del mes informe sobre avance
de obra que contenga los aspectos técnicos, financieros y contractuales para tener
al dia el reporte en el aplicativo GESPROY.

ee) Realizar el seguimiento a la gestion predial realizada por el contratista de obra si a
ello hubiere lugar.

ff) Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del Contratista sobre los
aspectos técnicos, resolver oportunamente aquellas que fueren de su competencia
y dar traslado de las que no le competen por tratarse de cambios sustanciales junto
con el concepto respectivo, a FOMDESCOL.

gg)Ordenar la suspension y/o la reconstruccion de los trabajos que se ejecuten en
forma indebida.

hh)Previa a la liquidacion del contrato de obra, el interventor debera efectuar la revision
de los documentos técnicos, informe etc. Con sus contenidos debidamente
revisados y aprobados; y en las cantidades, calidades y formatos exigidos por
FOMDESCOL. En caso de que estos informes o0 documentos tengan observaciones,
se debera velar por que los ajustes, aclaraciones o correcciones y su hueva entrega,
se hagan en las fechas indicadas por el supervisor delegado por la entidad.

ii) Realizar el registro fotografico de las obras (impreso y en medio magnético), el cual
debe ser entregado a FOMDESCOL como documento anexo a la liquidacion final.

ji) Elinterventor como representante de FOMDESCOL ante el contratista, elaborara el
acta de recibido final de la obra.

kk) Inspeccionar al final de la obra, diez (10) dias antes de entregarla al MUNICIPIO,
con el fin de determinar el estado en que se va a recibir, para lo cual, el Asociado
Técnico Interventor preparara un informe previo, en donde se describa el balance
general de cantidades, el costo de la obra, informes de laboratorio, etc.

Il) Revisar y aprobar los estados de cuenta presentadas por los Contratistas si a ello
hubiere lugar.

mm) Revisar el pago oportuno de seguridad social y parafiscales de todos los
trabajadores que laboren en las obras y no permitir el ingreso de personal que no
esté amparado por la misma.

nn)Llevar una bitacora o registro diario conjunta con el contratista de todas las
novedades ocurridas en la obra.

oo)Todas las demas funciones de caracter técnico consignadas en el contrato o que se
deriven de la ejecucién de este.

2.2.2.4 OBLIGACIONES FINANCIERAY CONTABLE

a) Revisar la documentacion necesaria para pagar el contrato, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios.

b) Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato. Asi como controlar el
balance presupuestal del contrato.

c) Verificar la entrega de los anticipos pactados y la adecuada amortizacion, en los
términos de la ley y del contrato.

d) Verificar que las adiciones del valor o modificacion del objeto del contrato cuenten
con autorizacion y justificacion técnica, presupuestal y juridica.

e) Coordinar con las dependencias para adelantar los tramites para la liquidacion del
contrato.
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2.3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
CONTRATO DE INTERVENTORIA

2.4 PLAZO DE EJECUCION
DIEZ (10) MESES, o hasta que se efectué el recibo a satisfaccién de la obra objeto de
interventoria, contados a partir del acta de inicio, previo cumplimiento al perfeccionamiento
del contrato

2.5 DOMICILIO Y LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Domicilio contractual: Santiago de Cali — Valle del Cauca
Lugar de ejecucion del contrato Corinto — Cauca

2.6 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
72 10 15 00
CLASIFICACION 80 10 15 00
UNSPSC 80 10 16 00
80 16 15 00
81 10 15 00

| 3. MODO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

El presente proceso de contratacién se adelantara bajo la modalidad de contratacion
directa, en razon al tipo de contrato a celebrar, esto es, prestacion de servicios, a la luz del
numeral 7.1.1, del articulo 7.1 del capitulo 7 del MANUAL UNICO DE CONTRATACION
de FOMDESCOL.

Asi el numeral 7.1.1, del articulo 7.1 del capitulo 7, ibidem, establece:

“Esta modalidad de seleccion se adelanta cuando se presente alguna de las
siguientes causales:

a) Adquisicion de bienes, servicios o realizacion de obras cuya cuantia sea
desde cero (0) y hasta quinientos (600) S.M.M.L.V

b) Los contratos que se deriven de una Urgencia Manifiesta

c) Los contratos que se deriven de un contrato de Empréstito

d) Contratos para el desarrollo de actividades de ciencia y tecnologia.
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e)
f

Cuando no exista pluralidad de proponentes en el pool de aliados
Prestacion de Servicios Profesionales, de Apoyo a la Gestién o Ejecucion de
Trabajos Artisticos encomendados a personas naturales, derivados de
contratos y/o convenios interadministrativos, y los que se derivan de la
designacion como ejecutor del sistema general de regalias.

g) Arrendamiento y adquisicion de inmuebles

h)

Cuando después de iniciar un proceso de seleccion bajo la modalidad de
seleccion cerrada o de seleccion abierta, ninguna de las propuestas
recibidas cumpla con los requisitos exigidos en el formulario de términos de
referencia o fuese declarado desierto el proceso de seleccion.

Salvo los servicios que se requieran segun la necesidad y condiciones
especificas contratar directamente

PROCEDIMIENTO CONTRATACION DIRECTA. Para llevar a cabo esta
modalidad de seleccién se seguira el siguiente procedimiento:

1.

2.

Se envia invitacion a asociados técnicos del Fondo Mixto con los requisitos
y el perfil que se requiere del contratista. A través del medio mas expedito
El invitado debera conocer y cumplir las condiciones fijadas en la invitacion,
aportando la propuesta en los plazos establecidos en la invitacion. (cuando
aplique).

La propuesta sera revisada de manera objetiva, verificando el cumplimiento
de los requisitos fijados en la invitacion (cuando aplique).

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato sera de DOSCIENTO TREINTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y UN MIL NOVECIENTOS DOS PESOS ($234.581.902,00)
M/CTE, incluido IVA si es del caso, este valor debera cubrir todos los costos derivados de
la ejecucién del contrato que se suscriba, los impuestos, tasas y contribuciones de orden
nacional, departamental y municipal que apliquen segun la normatividad vigente.

4.2 PRESUPUESTO OFICIAL

DEDICACIO
IT | DESCRIPCION N UND. [CANT.| F.M |VR UNIT.MESES | VR. TOTAL
MES
1 | PERSONAL PROFESIONAL
DIRECTOR DE
1, |INTERVENTORI o 180,08
1 |A (ING. CIVIL / 50,00% | MES | 1,00 o  4.000.000 10,00 | 36.016.660
ARQUITECTO)
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RESIDENTE DE

1, | INTERVENTORI . 180,08

5 | A NG, CviL y| 100.00% | MES | 1,00 | "% 5.000.000 10,00 | 454.024.990
ARQUITECTO)

1. [INGENIERO - 180,08

LR oD | 4000% | MES | 1,00 | 1809 13.000.000 10,00 | 21609996

SUBTOTAL DE PERSONAL PROFESIONAL 111.651.646

2 | PERSONAL DE APOYO

21’ SECRETARIA | 50,00% | MES | 1,00 19&541.800.000 10,00 | 35:377.794

22’ TOPOGRAFO | 40,00% | MES | 1,00 1906/;54 2.200.000 10,00 | 17-295810

SUBTOTAL DE PERSONAL DE APOYO 52.673.604

IT | DESCRIPCION DEﬁ'ﬁé‘g'o UND.| CANT. |VR UNIT.MESES | VR. TOTAL

3 |OTROS COSTOS DIRECTOS

3;’ OFICINA 100% | MES 1,00 800.000 | 10,00 |  8.000.000

5 |PAPELERIA Y

> |COMUNICACIO | 100% | MES 1,00 350.000 | 10,00 |  3.500.000
NES
LABORATORIO

3. |Y ENSAYOS DE

o S Bl 0% | MES 100 11.200.000 10,00 | 1.200.000
CALIDAD

i’ TRANSPORTES | 20% | MES 1,00 500.000 | 10,00 |  1.000.000

%’ INFORMES UND 10,00 | 200.000 2.000.000

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS | 15.700.000

TOTAL COSTOS DIRECTOS Y DE PERSONAL | 180.025.250

GASTOS DE LEGALIZACION |9,5% 17.102.399

TOTAL COSTOS 197.127.649
IVA INTERVENTORIA ‘ 19% 37.454.253
COSTO TOTAL INTERVENTORIA 234.581.902

4.3 FUENTE DE LOS RECURSOS
Sistema General de Regalias — SGR.

Los pagos estan sujetos a los demas requisitos que hubiere lugar y exigibles para ejecucion
de recursos SGR y el pago del contrato esta sujeto al PAC del Ministerio de Hacienda del

Carrera 64 No. 9-05 Oficina 201 Edificio “Las Marias Cali Colombia”
info@fomdescol.com
www.fomdescol.com



mailto:info@fomdescol.com

Codigo:

DOCUMENTO PREVIO —
Version 01

1
fodeSCO| ANALISIS DE CONVENIENCIA ——

Y OPORTUNIDAD -
Pagina 21 de 38

Sistema de Presupuesto y Giros de Regalias SPGR, conforme la asignacion para la
inversion local segun NBI.

FOMDESCOL reportara el avance en el aplicativo SPGR, para que Ministerio de Hacienda
realice el desembolso en la cuenta bancaria del Asociado Técnico.

El valor sera cancelado por el Ministerio de Hacienda (Sistema de presupuesto y giro de
Regalias), directamente a la cuenta del Asociado Técnico segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 525 de fecha 2025-11-28 del SGPR, previo reporte por
parte de FOMDESCOL en el aplicativo SPGR del avance del servicio y los tramites
correspondientes.

El contrato se adjudicara y se suscribira hasta por valor igual al del presupuesto oficial total,
si el Asociado Técnico indica un valor total de la propuesta superior al valor del presupuesto
oficial total, su propuesta sera rechazada.

4.4 FORMA DE PAGO

ANTICIPO: Equivalente al (50%), previa presentaciéon del plan de inversion del anticipo,
presentacion y aprobacion de la garantia de cubrimiento de los diferentes amparos, el flujo
de inversion mensual del proyecto y la suscripcidén del Acta de Inicio.

PAGO PARCIAL: El restante 40%, se realizara en pagos conforme al avance de ejecucion,
pagos sujetos a los giros que se realizan por el Ministerio de Hacienda (Sistema de
presupuesto y giro de Regalias) para lo cual se suscribiran actas de avance debidamente
refrendadas por el Asociado Técnico, el supervisor y del pago de los aportes a seguridad
social y parafiscales del personal vinculado laboralmente con el Asociado Técnico y del
periodo correspondiente y sobre las cuales se amortizara el porcentaje de anticipo
entregado al Asociado Técnico hasta cubrir el 100%.

PAGO FINAL: Por un valor correspondiente al 10% del valor total del contrato, previa
actualizacion de pdliza final, presentacion del 100% de la ejecucion, presentacion informe
avalado por el interventor y/o supervisor del contrato y el pago a los aportes de la seguridad
y parafiscales correspondientes.

PARAGRAFO 1: Las actas deberan presentarse dentro de los cinco (5) dias calendario
siguientes al mes de ejecucion, el Asociado Técnico debera radicar en la dependencia
competente de FOMDESCOL las correspondientes facturas de pago, dentro de los tres (3)
dias habiles las correspondientes facturas de pago, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes al recibo de las actas de obra debidamente aprobadas por el supervisor, y
FOMDESCOL adelantara los tramites para que se haga efectivo el pago dentro de los diez
(10) dias calendario siguientes a la fecha de presentacion de las mismas o, si a ello hubiere
lugar, dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la fecha en que el Asociado
Técnico subsane las glosas que formule.

PARAGRAFO 2: Los rendimientos financieros se deberan reintegrar a FOMDESCOL, para
ello, el Asociado Técnico debera realizar la apertura una Cuenta Bancaria especificamente
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para el proyecto a ejecutar, la cual, por su naturaleza, debe generar rendimientos
financieros.

PARAGRAFO 3: Al valor del presente contrato se aplicaran todas las deducciones y
retenciones que correspondan a los impuestos estipulados por la DIAN; ademas, se le
trasladara al Asociado Técnico el valor de los impuestos, contribuciones y tasas que sean
aplicadas por parte del Municipio y/o Gobernacion

4.5 CONTROL Y SUPERVISION
La supervision del contrato sera ejercida por el Director Ejecutivo. El supervisor realizara el

seguimiento en la ejecucion del contrato teniendo en cuenta las definiciones contenidas en
el Manual de Contratacion y del Manual de funciones interno de FOMDESCOL.

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS CONVENIENTE -
CRITERIOS HABILITANTES

La seleccion se hace de acuerdo al modo de seleccién y a los niveles de contratacion que
corresponde a FOMDESCOL, teniendo en cuenta la naturaleza la modalidad de seleccion
y naturaleza del contrato.

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO
5.1 OFERTA ECONOMICA Cumple / No cumple
REQUISITOS 5.2 CAPACIDAD JURIDICA Cumple / No cumple
HABILITANTES 5.3 CAPCIDAD FINANCIERA Cumple / No cumple
5.4 EXPERIENCIA Cumple / No cumple
5.5 PERSONAL MINIMO REQUERIDO Cumple / No cumple

Los requisitos habilitantes no otorgaran puntaje, sino que verifican la capacidad del
proponente, los cuales taxativamente y como maximo debera verificar FOMDESCOL.

El comité asesor evaluador verificara el cumplimiento de las exigencias relativas a los
requisitos habilitantes de los asociados técnicos, para lo cual podra solicitar, si resulta
necesario, la aclaracion o subsanacion de estos, de acuerdo con el manual de contratacion.

FOMDESCOL, podra de oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién aportada por los proponentes, pudiendo acudir para ello a las
personas, empresas o entidades respectivas de donde provenga la informacion.

FOMDESCOL se reserva el derecho de verificar la informacién presentada por el
proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones y/o
subsanaciones, en cualquier estado que se encuentre el proceso de seleccion.

5.1 OFERTA ECONOMICA
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El Proponente debera de presentar oferta econémica segun los valores unitarios y totales
de referencia del proceso, oferta que debera de ser en valores expresados en Moneda
Legal Colombiana sin decimales, aproximando por exceso o por defecto al valor mas

cercano.

Para la elaboracion de la propuesta econdmica, el asociado debera tener en cuenta todos
los costos asociados con las tareas a contratar que comprenden entre otros:

Todos los costos directos e indirectos que se incurra en la presentacion de la
oferta, celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

Carga tributaria como impuestos, tasas, contribuciones, estampillas de orden
nacional, departamental y municipal en cuanto aplique.

Remuneracion del personal necesario para la ejecucion del contrato, la cual
debe incluir, salarios y cargas por concepto de seguridad social,
desplazamientos, etc., en cuanto aplique

Gastos generados por la adquisicién de herramientas o insumos necesarios
para la realizacion de la labor.

Gastos de administracion, utilidades del contratista.

La propuesta debera considerar el plazo de ejecucion.

Las actividades y productos descritos en la propuesta técnica pero no costeadas
en la propuesta econdémica, se consideran incluidas en los precios de las
actividades o productos costeados.

La propuesta debera considerar la forma y el sistema de pago sefalados en
estos documentos

Debera considerar las variables econémicas que estime pertinentes, teniendo
en cuenta la totalidad de las condiciones previsibles

El Proponente debera tener en cuenta que las variables, asi como las
proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la formulaciéon de la
propuesta econémica, son de responsabilidad exclusiva del proponente y por
tanto seran por su cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse entre
dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables durante la
ejecucioén del contrato.

Debera considerar la distribucion de riesgos contractuales previsibles contenida
en el presente estudio previo

5.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente: como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Los proponentes deben:

A.
B.

C.

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad o

incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién para contratar previstas en la
Constituciéon y en la Ley.

5.21 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

Deben
A.
B.

C.

Deben

5.2.1.1 PERSONAS NATURALES

presentar los siguientes documentos en copia simple:
Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

Registro mercantil expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente,
en el que se verificara la fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

5.2.1.2 PERSONAS JURIDICAS
presentar los siguientes documentos:
Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente en el que se verificara:

Fecha de expedicién del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacién legal la fecha
originalmente establecida en el Pliego de Condiciones definitivo.

Que el objeto y/o actividades de la sociedad permita ejecutar las actividades
descritas en el objeto del presente Proceso de Contratacion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior a la del
plazo del contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

Carrera 64 No. 9-05 Oficina 201 Edificio “Las Marias Cali Colombia”
info@fomdescol.com
www.fomdescol.com



mailto:info@fomdescol.com

Codigo:

DOCUMENTO PREVIO —
Version 01

1
fomdescol ANALISIS DE CONVENIENCIA ——

Y OPORTUNIDAD -
Pdagina 25 de 38

d) Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

e) Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

5.2.1.3 PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal o Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar
claramente su intencion de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no
exista claridad sobre el tipo de asociacién se solicitara aclaracion. Los Proponentes
deberan incluir como minimo la informacién requerida en el Anexo correspondiente.
Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del Proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion
debera quedar definida en el Anexo correspondiente, de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion
sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del
contrato, asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y
liquidacion.

C. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente
de la estructura plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado
a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.

E. El Proponente Plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de
participaciéon de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacion no podra ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

5.2.2 CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL O DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA JURIDICA O
PROPONENTE PLURAL

El proponente debera aportar en su propuesta copia de la cédula de ciudadania del
representante legal de la persona juridica, del consorcio o de la unién temporal, asi mismo
la persona natural debera de aportar dicho documento.
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5.2.3 DEFINICION DE SITUACION MILITAR

El proponente debera aportar en su propuesta copia de la libreta o definicién de la situacion
militar del representante legal de la persona juridica, del consorcio o de la unién temporal,
asi mismo la persona natural debera de aportar dicho documento en caso de ser varon
menor de 50 afios.

5.2.4 CERTIFICADO DEL BOLETiN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA DE LA REPUBLICA DEL PROPONENTE:

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningun proponente
ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podra estar registrado en el boletin
de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion, para el efecto debera aportar el certificado
correspondiente. Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas
juridicas proponentes o integrantes de proponentes plurales. En caso que en el certificado
conste que el proponente se encuentra reportado como responsable fiscalmente para
contratar con el Estado, su propuesta sera rechazada.

5.2.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION:

Todo proponente y todos los integrantes de consorcios o uniones temporales deberan
presentar certificado de antecedentes vigente a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, emitido por la Procuraduria General de la Nacién. Igual requisito debera
acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de
proponentes plurales.

En caso de que en el certificado de antecedentes disciplinarios exprese que el proponente
registra sanciones e inhabilidades vigentes para contratar con el Estado, su propuesta sera
rechazada.

5.2.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Los proponentes deberan anexar el certificado de Antecedentes Judiciales de la persona
natural o representante legal expedido por la Policia Nacional. En caso de pluralidad de
oferentes, se debe anexar este certificado por cada de uno de los miembros que lo
conforman, el cual puede ser consultado e impreso a través del link:
https://antecedentes.policia.gov.co

5.2.7 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Los proponentes deberan anexar el certificado de Registro Nacional de Medidas
Correctivas a fin de determinar si existe por parte de los oferentes una omisién de pago de
multas impuestas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, de
conformidad con el articulo 182 y 183 de esta norma. En caso de pluralidad de oferentes,
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se debera anexar el certificado por cada uno de los miembros que la conforman, el cual
puede ser consultado e impreso a través del link:
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx.

5.2.8 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El proponente debera anexar a la propuesta el registro de deudores alimentarios morosos
— REDAM del proponente y en caso de ser persona juridica, de su representante legal,
vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes.

5.2.9 CERTIFICADO DE DELITOS SEXUALES

El proponente debera anexar a la propuesta el certificado de delitos sexuales del
proponente y en caso de ser persona juridica, de su representante legal, vigente a la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion.

Tratandose de Consorcios o Uniones Temporales este documento debera presentarse por
todos y cada uno de sus integrantes

5.2.10 CERTIFICADOS DE LA SEGURIDA SOCIAL
5.210.1 PERSONA JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el Anexo Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o
por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor
Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya
lugar.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo
acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Carrera 64 No. 9-05 Oficina 201 Edificio “Las Marias Cali Colombia”
info@fomdescol.com
www.fomdescol.com



mailto:info@fomdescol.com
https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

Codigo:

DOCUMENTO PREVIO —
Version 01

1
fomdescol ANALISIS DE CONVENIENCIA ——

Y OPORTUNIDAD -
Pagina 28 de 38

5.2.10.2 PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente podra acreditar la afiliacion entregando los certificados de afiliacion expedidos
por las entidades correspondientes o con el certificado del pago de planilla, pero no sera
obligatoria la presentacion de este ultimo.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el
Pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.2.10.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los anteriores numerales.

5.210.4 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la
dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago correspondiente a
seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro
de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar
esta circunstancia en la mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

5.2.10.5 ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia
en los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

5.2.11 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).
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El proponente debe indicar si pertenece al régimen comun o simplificado, y aportar el
certificado de registro unico tributario, actualizado.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este requisito se exigira de cada uno
de los miembros del Consorcio o Union Temporal.

5.3 CAPACIDAD FINANCIERA

La capacidad financiera se acreditara con Registro Unico de Proponente vigente y en firme
o en su defecto con estados financieros auditados con corte de 31 de diciembre de 2024

5.3.1 INDICE DE LIQUIDEZ

La razon corriente representa la capacidad que tiene el oferente para pagar las deudas a
corto plazo, sin la necesidad de comprometer la propiedad planta y equipo.

] Activo corriente
-Indice de liquidez = 21
Pasivo corriente

El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de
liquidez.

En caso contrario se calificara NO HABILITADA.

5.3.2 INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Nivel de Endeudamiento Razén de Endeudamiento: Nos permite establecer el grado de
participacién de bsacreedores, en los activos de los proponentes.

Pasivo Total
- Nivel de Endeudamiento Total = *100% < 0,9
Activo Total

En caso contrario se calificara NO HABILITADA.

5.3.3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

El cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.
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Utilidad operacional
- Razoén cobertura de interés = >1
Gastos de interés

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de
cobertura de intereses, en este caso el oferente cumple con el indicador si este aparece
como indeterminado, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

En caso contrario se calificara NO HABILITADA.

5.3.4 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO

Utilidad operacional
- Rentabilidad del patrimonio = 20,2
Patrimonio

En caso contrario se calificara NO HABILITADA.

5.3.5 RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Utilidad operacional
- Rentabilidad del activo= 20,2
Activo Total

En caso contrario se calificara NO HABILITADA.

RESUMEN REQUISITOS DE ORDEN FINANCIERO
Los indicadores financieros evaluados se tomaran con base en los datos contenidos en
la informacién en firme del Registro Unico de proponentes
INDICE DE LIQUIDEZ:
(activo corriente/pasivo corriente)
El proponente debera demostrar un nivel de liquidez igual o mayor a 1
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO:
(pasivo total/activo total)
El proponente debera demostrar un nivel de endeudamiento igual o menor a 0,9
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES:
(Utilidad Operacional / Gastos de Intereses)
El proponente deberd demostrar una cobertura de intereses igual 0 mayor a 1
CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL
MINIMO
INDICADOR REQUERIDO
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO Igual o mayor a 0,2
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(utilidad operacional/patrimonio)

RENTABILIDAD DEL ACTIVO
(utilidad operacional /activo)

Igual o mayor a 0,2

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL; Componente 1 del indicador;)

Indicador =

(2{L, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

5.4 EXPERIENCIA

En aras de realizar la seleccién de un contratista idéneo, FOMDESCOL exigira acreditar
experiencia mediante maximo tres contratos debidamente terminados y recibidos a entera
satisfaccion, los cuales se acreditaran mediante certificacion y/o acta de terminacion y/o
acta de liquidacién cuyo objeto del contrato sea relacionado con el objeto contractual y cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV

Para mayor claridad, se resume la experiencia exigida general de la siguiente manera:

CANTIDAD OBJETO CUANTIA Y/O VALOR CODIGOS
Objeto del
contrato sea . o
3 relacionado con Sumatoria 100% P.O. expresado N/A
; en SM.M.LV
el objeto
contractual

Las certificaciones, actas de liquidacion o actas de recibo final a satisfaccion, deben tener
para acreditar la experiencia general y especifica, los siguientes datos:

a.

@~0oo0C

Nombre o razdn social del contratante, Teléfonos y direccion del contratante,
Nombre del funcionario que expide la certificacion.
Nombre o razon social del contratista.

Fecha de iniciacion del contrato.

Fecha de terminacion del contrato.

Objeto del contrato.

La certificacion debe venir debidamente suscrita por quien la expide.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién
temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes.
Si la certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma
precisa si son contratos adicionales al principal o son contratos nuevos,
indicando en cada uno de ellos sus plazos,

individualmente.

valor y calificaciéon
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i. Sien una de las certificaciones presentadas relaciona mas de un contrato,
solo se tendran en cuenta aquellos contratos que cumplan con las
condiciones solicitadas en este numeral.

j-  No se aceptan auto certificaciones ni subcontratos.

FOMDESCOL se reserva el derecho de verificar la informacién aportada, y no sera tenida
en cuenta aquella que se pueda establecer que no es cierta.

Nota 1: Si el proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia
que acredite cada uno de sus integrantes. Si un proponente adquiere experiencia en un
contrato como integrante de un proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato
corresponde a la ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacion.

Nota 2: FOMDESCOL se reserva el derecho de verificar la informacion consignada en estas
certificaciones.

Nota 3: Cada certificacion debe corresponder a un contrato y/o convenio ejecutado. En
caso de que los contratos a certificar se hayan realizado con una misma entidad o empresa,
estos podran ser certificados en un mismo certificado.

Nota 4: La certificacion debe venir con Nombre y Cargo del funcionario y firmada por quien
la expide.

Nota 5: En caso de proponente plural cada uno de los integrantes debera aportar
experiencia, sin perjuicio del porcentaje de experiencia aportar.

5.5 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO

Para el efectivo cumplimiento y desarrollo de la contratacion, la Entidad debera contar con
un equipo Profesional y Técnico que garantice la coordinacién y direccion del proyecto de
manera idonea, para ello se requiere:

CARGOS PARA | FORMACION EXPERIENCIA GENERAL
DESEMPENAR | ACADEMICA MINIMA (TIEMPO) DEDICACION
EXPERIENCIA ESPECIFICA
General: Debera acreditar

minimo cinco (05) afios de
experiencia general, contados
desde la fecha de expedicion de la
tarjeta profesional.

Director de . o N .
(. Ingeniero Civil | Especifica: Debera demostrar o
Interventoria: : S e 50%
(01) o Arquitecto experiencia  especifica como

Director de Interventoria y/o
residente de interventoria en
proyectos en el sector publico o
privado, como minimo en dos (02)
contratos.
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El asociado técnico o integrante
del Consorcio o Unién Temporal,
podra ser el mismo Director de
obra, siempre y cuando cumpla
con los requisitos exigidos en el
Término de Condiciones.

Residente de

Ingeniero Civil

General: Debera acreditar
minimo un (01) afio de experiencia
general, contados desde la fecha
de expedicion de la tarjeta
profesional.

de expedicion del titulo.

Interventoria: . Especifica: Debera demostrar 100%
o Arquitecto o i
(01) experiencia  especifica como
Residente de Interventoria y/o
director de Interventoria en el
sector publico o privado como
minimo en un (1) contrato.
General: Debera acreditar
minimo un (01) afio de experiencia
general, contados desde la fecha
. de expedicion de la tarjeta
Ingeniero Ingeniero rofesional
Electricista: Elg' . E ifi i D . 40%
01) éctrico specifica: ebera}. demostrar
experiencia  especifica como
Ingeniero Electricista en el sector
publico o privado como minimo en
un (1) contrato.
Bachiller,
Técnico, 6
Au>_<|llar , General: Debera acreditar
. Administrativa - ~ Y
Secretaria: .| minimo un (01) afio de experiencia A
o Contable 6 50%
(01) ) general, contados desde la fecha
Profesional en o ,
T de expedicion del titulo.
cualquier area
del
conocimiento.
Técni General: Debera acreditar
. écnico o - ~ o
Topografo: . minimo un (01) afio de experiencia o
Tecndlogo en 40%
(01) ] general, contados desde la fecha
Topografia.

Para que la propuesta pueda ser considerada habilitada, resulta necesario que el equipo
de trabajo cumpla con los requisitos minimos de formacion académica y de experiencia
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requeridos, pare ello, el proponente debera aportar los siguientes documentos del equipo
de trabajo:

1. Copia de la cédula de ciudadania legible

2. Hoja de Vida

3. Copia legible del titulo profesional y de posgrado en la modalidad de especializacion,
maestria, doctorado, con las respectivas actas de grado.

4. Copia de los certificados laborales o contractuales expedidos por la entidad
contratante o actas de liquidacion que acrediten la experiencia, las cuales deberan
contener como minimo la siguiente informacion:

i. Nombre del contratante
ii. Nombre del contratista
iii. Objeto y/o descripcién del contrato
iv. Funciones o actividades del contratista
v. Fecha de inicio del contrato (dd/mm/aa)
vi. Fecha de terminacion del contrato (dd/mm/aa)
vii. Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.
5. Carta de compromiso debidamente suscrita por el personal ofertado.

‘ 6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

FOMDESCOL, entiende por RIESGO cualquier posibilidad de afectacion del desarrollo del
proyecto que limite, retrase o suspenda la ejecucién del contrato. El suceso que prevé el
riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato, para que sea asumido
como un riesgo del actual proceso de contratacion asi:

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
MATRIZ CALIFICACION DE RIESGO
PROBABILIDAD VALORACION
RARO Puede ocurrir excepcionalmente. 1
IMPROBABLE Puede ocurrir ocasionalmente 2
POSIBLE Puede ocurrir en cualquier momento futuro 3
PROBABLE Probablemente va a ocurrir 4
CASI CIERTO Ocurren en la mayoria de las circunstancias 5
IMPACTO DE RIESGO VALORACION
INSIGNIFICANTE 1
MENOR 2
MODERADO 3
MAYOR 4
CATASTROFICO 5
CATEGORIA DE RIESGO VALORACION
RIESGO EXTREMO 8,9Y 10
RIESGO ALTO 6Y7
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RIESGO MEDIO 5
RIESGO BAJO 2,3Y5
P Probabilidad Impacto Valoracion | Categoria | Asignacion
Tipificacién de Riesgo de de Riesgo de Riesgo de Riesgo
9 Riesgo 9 9 9
Variacion en el .

. . . Asociado
tlgmpo_ Sie 3 3 3 Riesgo bajo Técnico
ejecucion

Varlacpn de 2 2 2 Riesgo bajo Aspmgdo
precios Técnico

Falta de

|doneISiad en el > > o Riesgo bajo Aspmgdo
equipo de Técnico
trabajo
Incumplimiento
de las . . Asociado
Obligaciones 3 < 3 Riesgo bajo Técnico
laborales
Accidentes de . . Asociado
trabajo 3 S 3 Riesgo bajo Técnico

Al momento de la presentacion de la propuesta se entienden aceptados los riesgos en los
términos previstos.

‘ 7. LAS GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El Asociado Técnico seleccionado debera constituir las siguientes garantias que amparen
los siguientes riesgos:

En cumplimiento de lo establecido en la ley o disposiciones especiales vigentes y con el
Manual Unico de Contratacion de FOMDESCOL, el ASOCIADO TECNICO seleccionado
debera presentar una vez perfeccionado el contrato, una garantia unica de cumplimiento y
el seguro de responsabilidad civil extracontractual, en los que se dejara expresa constancia
que el asegurado y/o beneficiario sera el FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DEL
DEPORTE, LA CULTURA, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL -
FOMDESCOL con NIT 901.847.148-5 y el MUNICIPIO DE CORINTO CAUCA Nit.
891501283-0. Como mecanismo de cobertura de riesgo que ampare los riesgos derivados
del incumplimiento de las obligaciones, asi:

7.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Caracteristica Condicion

Tomador EL ASOCIADO TECNICO
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Caracteristica

Condicion

MUNICIPIO DE CORINTO — CAUCA con NIT 891501283-0

Asegurado/ FONDO MIXTO PARA LA PROMOCION DE LA CULTURA, EL
beneficiario DEPORTE, EL DESARROLLO INTEGRAL Y LA GESTION SOCIAL-
FOMDESCOL con NIT 901.847.148-5
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Por la duracion igual a
la del contrato y cuatro
. El valor de esta
. (4) meses mas. En todo .
Buen manejo vy . . | garantia debe ser
: ..~ | caso la garantia debera o
correcta  inversion . del 100% del valor
del anticipo estar viggugnasta la del anticipo del
P liquidacion del contrato P
R contrato
o hasta la amortizacion
del anticipo entregado
Cumplimiento
general del contrato Por la duracion del El val'or de esta
y el pago de las garantia debe ser
. contrato y cuatro (4) ) o
A multas y la clausula ; del veinte 20% del
mparos, o meses mas lor del trat
vigencia y penall pecuniaria que valor del contrato.
valores se le impongan
asequrados Pago de salarios,
9 prestaciones
sociales legales e
indemnizaciones El valor de Ia
laborales del garantia debe ser
Plazo del contrato y tres : o
personal que el (3) afios més del cinco 5% del
asociado haya de ' valor total del
utilizar en el territorio contrato.
nacional para la
ejecucion del
contrato
Por la duracién del ggrar‘:f;'aor e
Calidad del Servicio | contrato Yy cinco (5) del veinte 20% del
meses mas.
valor del contrato
e Numero y afio del contrato
Informacion e Objeto del contrato
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del contratista
de la poliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

En este amparo el tomador debe operar bajo la modalidad de ocurrencia, lo que se traduce
en que la poliza cubre los siniestros de responsabilidad civil que ocurran durante su
vigencia; La poliza debe incluir los siguientes amparos: ocurrencia, lo que se traduce en
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que la poliza cubre los siniestros de responsabilidad civil que ocurran durante su vigencia;
La pdliza debe incluir los siguientes amparos: a) predios, labores y operaciones, b)
responsabilidad surgida por actos de contratista y subcontratistas, c) patronal, d) vehiculos
propios y no propios; la pdliza debe amparar expresamente los siguientes perjuicios: a)
patrimoniales en su modalidad de dafio emergente y lucro cesante y b) extrapatrimoniales,
gue sean causados a los terceros.

El hecho de la constituciéon de estos amparos no exonera al Asociado Técnico de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacion expresa de FOMDESCOL.

El Asociado Técnico debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se
refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones
de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el Asociado Técnico se demora en modificar las garantias, éstas podran variarse por la
aseguradora o banco a peticion de FOMDESCOL y a cuenta del Asociado Técnico quien
por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al FOMDESCOL para
retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor.

La garantia unica de cumplimiento expedida a favor de entidades publicas no expirara por
falta de pago de la prima ni podra ser revocada unilateralmente. Cuando el ofrecimiento sea
efectuado por un asociado técnico plural bajo la figura de unién temporal, consorcio o
contrato de asociacion futura la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
asociado técnico plural.

LAS GARANTiAS DE QUE TRATA ESTE CAPITULO REQUERIRAN DE LA
APROBACION DE FOMDESCOL

‘ 8. ACUERDO COMERCIAL QUE COBIJA EL PROCESO CONTRACTUAL

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratados como ofertas de bienes y servicios colombianos.
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Presupuesto
del proceso ‘. Proceso de
. de Excepcion <.
Entidad . e . Contratacion
Acuerdo Comercial Estatal L e cubierto por el
. . superior al proceso de
incluida e acuerdo
valor del contratacion .
comercial
acuerdo
comercial
Alianza Chile Sl NO Sl NO
Pacifico México NO NO
Peru SI NO Si NO
Canada NO NO
Chile Sl NO Sl NO
México NO NO
Corea NO NO
Costa Rica Sl NO Sl NO
Estados Unidos NO NO NO
Estados AELC Sl NO Sl NO
Trianaulo El Salvador NO Si Si NO
Norteg Guatemala Sl Sl Sl NO
Honduras NO NO
Unién Europea Sl NO Sl NO
Secretaria del CAN Sl Sl Sl

Para constancia se firma en Santiago de Cali - Valle, a los cinco (5) dias del mes de

noviembre de dos mil veinticinco (2025).

NICOLAS GOMEZ REALPE

Director Ejecutivo FOMDESCOL

MEDIO DE NOMBRE DE FUNCIONARIO VISTO FECHA
CONTROL BUENO
Provects Edinson Enrique Mosquera — Oficina Noviembre 2025
y de Planeacion
Revis Mufoz Realpe Abogados SAS — Noviembre 2025
eviso - L
Oficina Juridica
) Nicolas Gomez Realpe — Direccion Noviembre 2025
Aprobé : )
Ejecutiva

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento el cual se encuentra
ajustado al marco normativo y disposiciones legales
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